Fondo de Desarrollo Social del Retiro - Fondeser

Oficina Asesora de Control Interno

Cronograma de Actividades Segundo Semestre de 2025

Cronograma de actividades Segundo Semestre 2025

Procedimientos: 1)-Solicitar Informacion a los Responsables de esta, la cual debe ser enviada en los 5 dias Habiles siguientes o antes de ser posible. 2)-Analisis de la Informacion
Recopilada por el Equipo de Control Interno. 3)-Elaboracion y Presentacion de Informe a Gerencia por el Asesor de Control Interno.

Auditorias de Evaluacion y Seguimiento de Responsables de la Programacion o Indicador a
o : _ L Meta — —— Informes de Auditoria | Responsables .
Ley y Administrastivas a Desarrollar, para: Informacion Inicia Finaliza Dic 31
Inf de Auditoriaall
3 Auditorias con Corte nrorme .e\ ad! O_”? @ a.
Manuela Echeverri, Luisa  |al: 30 de julio, al 30 de L)-Agosto 01. 1)- Sept- 15. Contratacion Administrativa, Equipo de Control
Contratos . o T Julo, 2)-Octubre 01. 2)-Nov- 15. Convenios de Obra Publica y auip
Cardona, Pilar Rios Septiembre y al 30 de . . . . Interno
. 3)-Diciembre 01. |3)-Diciembre 31. |Convenios para Logistica u
Noviembre
otros.
Informe de Auditoria de los
Acti Corrient
. . e . ) 1 Auditoria con Corte al CHVos n? or.rlen es Equipo de Control
Activos no Corrientes - (Verificacion Fisica) Yeraldin Rodriguez 01 de Sept. 30 de Sept (Inventarios Bienes
30 de Agosto . Interno
Muebles, Enceres y Equipos
de Oficina u otros)
3 Auditori Cort Inf de Auditoria sob
al: ;0 Id:r'll?:izo; 3tz)rdee 1)-Julio 01 Li-lulio 31 er; g;:eoriamuieln?cgad(seolare Equipo de Control
Rotacion de Crédito y Cartera Manuela Echeverri T J ’ 2)-Octubre 01 2)-Octubre 31 ”p L, qauip
Septiembre y 30 de . .. Rotacidn de Crédicto y Interno
. 3)-Diciembre 01 |3)-Diciembre 31 .
Noviembre Cartera e Indicadores.
Informe de Auditoria a la
Ejecuciones de Ingresos y
E Traslad
3 Auditorias con Corte 1)-Julio 01 1)-Agto 15 2) Airiiisc?:'es (;alieabac'):s en el
Ma. Camila Ramirez al: 30 de junio, al 30 de & ) o, Equipo de Control
Presupuesto i . 2)-Octubre 01 Nov 15 3)- [Presupuesto, a la Rendicién
Manuela Echeverri Septiembre y 30 de . . Interno
. 3)-Diciembre 01 |Diciembre 31 de Informes a los
Noviembre .
Organismos de Control u
Otras Instancias
Gubernamentales.
Profesional de Apoyo: Maria del Pilar Rios Montoya Asesor de Control Interno: Rubén Antonio Castafio Serna Juliode 2025- 4



Fondo de Desarrollo Social del Retiro - Fondeser

Oficina Asesora de Control Interno

Cronograma de Actividades Segundo Semestre de 2025

Ma. Camila Ramirez

3 Auditorias con Corte
al: 30 de junio, al 30 de

1)-Julio 01 2)1

1)-Agto 15 2)

Informe de Auditoria a los
Ingreso y Egresos, Boletines

Equipo de Control

Tesoreria ] . Octubre 01 3)-[Nov 15 3)- |de Tesorerias, Conciliaciones
Manuela Echeverri Septiembre y 30 de . . . o Interno
. Diciembre 01 Diciembre 31 Bancarias, Viaticos y Gastos
Noviembre .
de viaje.
. Informe de Auditoria de Equipo de Control
Argqueos Caja Menor Manuela Echeverri Indeterminado 01 de Julio 31 de Dic. . auip
Arqueo a Caja Menor Interno
Inf de Auditoriaall
3 Auditorias con Corte . " orr.'n.e’ € Auditoria afa
1)-Julio 01 1)-Agto 15 2)}{Rendicién de Cuentas a los

Contabilidad - (Rendicién de Informes a las
Entidades Estatales)

Ma. Camila Ramirez

al: 30 de junio, al 30 de
Septiembre y 30 de
Noviembre

2)-Octubre 01
3)-Diciembre 01

Nov 15 3)-
Diciembre 31

Organismos de Control u
Otras Instancias
Gubernamentales.

Equipo de Control

Interno

Gestion Humana

Manuela Echeverri

30 de septiembre

1 Auditoriacon Corte al:

01 de Octubre

15 de Noviembre

Informe de Auditoria sobre
los requerimeintos de ley
para éste proceso y el
estado actual en su
cumplimiento.

Equipo de Control

Interno

Gestion Documental

Pilara Rios
Yeraldin Rodriguez

30 de septiembre

1 Auditoriacon Corte al:

01 de Octubre

15 de Noviembre

Informe de Auditoria sobre
los requerimeintos de ley
para éste proceso y el
estado actual en su
cumplimiento.

Equipo de Control

Interno

Apoyo Informatico y Soporte Técnico

Contratistas de Soporte y
Apoyto Técnico Vigente

30 de Septiembre

1 Auditoriacon Corte al:

01 de Octubre

15 de Noviembre

Informe de Auditoria sobre
los requerimeintos de ley
para éste proceso y el
estado actual en su
cumplimiento.

Equipo de Control

Interno

Modelo Estandar de Control Interno - MECI 1000
y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -
MIPG.

Gerente o Delegad@s

31 de Agosto

1 Auditoriacon Corte al:

01 de Septiembre.

15 de Noviembre

Informe de Auditoria de
Cumplimiento y
Actualizacidon conforme ala
Ley del MECI 1000y el
MIPG.

Equipo de Control

Interno

Profesional de Apoyo: Maria del Pilar Rios Montoya

Asesor de Control Interno: Ruben Antonio Castafio Serna
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Oficina Asesora de Control Interno

Cronograma de Actividades Segundo Semestre de 2025

PQRS: Peticiones, Quejas, Reclamas, Solicitudes

1 Auditoria con Corte al:

Informe de Auditoria sobre
los PQRS allegados a

Equipo de Control

- (Cuatrimestral - PTEP-Consolidado Semestral  [Antonio Bedoya 01 de Septiembre. |10 de Septiembre |Fondeser y su Clasificacidn
30 de Agosto . Interno
de Ley) durante el periodo
analizado.
Informe de Auditoria sobre
Tatiana Morales 1 Auditoria con Corte al: las Encuestas de Satisfaccion Equipo de Control
Satisfaccién al Cliente - (Cuatrimestral-PTEP) ) ) '|01 de Septiembre. |10 de Septiembre |realizads durante el periodo L
Yeraldin Rodriguez 30 de Agosto . Interno
a los usuarios de Fondeser y
su Clasificacion.
Derechos de Autor - (Anual) Gerente o Delegad@s No Aplica
Ma. Camila Ramirez
Control Interno Contable - (Anual) No Aplica

Control Interno

PTEP: Programa de Transparencia y Etica
Publica y Mapa de Riesgos - (Cuatrimestral)

Gerente o Delegad@s

1 Auditoria con Corte al
30 de Agosto

01 de Septiembre.

10 de Septiembre

Informe de Auditoria al PTEP
y su Mapa de Riesgos para
Fondeser.

Equipo de Control
Interno

Austeridad en el Gasto - (Trimestral)

Ma. Camila Ramirez

1 Auditoria con Corte al:

01 de Octubre

10 de Octubre

Informe de Auditoria
Comparativo de la

Equipo de Control

Tatiana Morales 30 de Septiembre Austeridad del Gasto en Interno
Fondeser, para el periodo.
Informe Semestral Pormenorizado de Control .
Gerente y Control Interno No Aplica
Interno- (Semestral)
IMDI: indice Medicion del Desempefi .
SIEE LA(SE BN €] DESERTRERS Gerente y Control Interno No Aplica

Institucional en el aplicativo FURAG - (Anual)

ITA-PGN: Indice de Transparencia y Acceso a la

Gerente o Delegad@s

1 Auditoria con Corte al:

01 de Septiembre.

10 de Septiembre

Informe de Auditoria de
Verificacién de
Cumplimiento en la
Rendicion del ITA-PGN:

Equipo de Control

Informacién - (Anual) 29 de Agosto . . Interno
Indice de Transparencia y
Acceso a la Informacién en
los Términos de Ley.
Profesional de Apoyo: Maria del Pilar Rios Montoya Asesor de Control Interno: Rubén Antonio Castafio Serna Julio de 2025 -

4



Fondo de Desarrollo Social del Retiro - Fondeser

Oficina Asesora de Control Interno

Cronograma de Actividades Segundo Semestre de 2025

SIGA: Sistema de Informacidn de Gestién de Activos -
(Anual)

Gerente o Delegad@s

1 Auditoria con Corte al:
12 de Septiembre

13 de Septiembre. |25 de Septiembre

Informe de Auditoria de
Verificacién de
Cumplimiento en la
Rendicion del ITA-PGN:
Indice de Transparencia y
Acceso a la Informacién en
los Términos de Ley.

Equipo de Control
Interno

Plan de Accion Fondeser, Primer Semestre 2025.

Gerente o Delegad@s

1 Auditoria con Corte al:

01 de Agosto 31 de Agosto

Informe de Auditoria
relacionado con la
Verificacién del Seguimiento
y Evaluacién, realizado por
la Gerencia o Delegado de
Fondeser, en el
Cumplimiento de los
Objetivos, Metas e

Equipo de Control

i |
S UCLRELTY Indicadores, durante el nterno
Primer Semestre de 2025 y
Verificar el Avance
Consolidado en el
Cumplimiento del Plan
Estratégico o de Accidén 2024
2027.
Equipo Auditor:
Rubén Antonio Castaino Serna
Asesor de Control Interno
Maria del Pilar Rios Montoya
Profesional de Apoyo en Control Interno
El Retiro, julio de 2025
Profesional de Apoyo: Maria del Pilar Rios Montoya Asesor de Control Interno: Rubén Antonio Castafio Serna Julio de 2025 -

4



