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ACTA COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO
NRO. 001-2024

FECHA: 30 de enero de 2024
LUGAR: Oficina fondeser

El Retiro, Antioquia

HORA: 14:00 a. m.

ASISTENTES:

CARLOS MAURICIO YEPES BEDOYA
MANUELA ECHEVERRI ARISTIZABAL
MARIA DEL PILAR RIOS MONTOYA
RUBEN ANTONIO CASTANO SERNA
MARIA CAMILA RAMIREZ BEDOYA
YERALDIN RODRIGUEZ BEDOYA
TATIANA MORALES SANCHEZ

ORDEN DEL DIA

1. Se socializa el plan anticorrupcién y atencional ciudadano,
2. Socializaciéon del mapa de riesgos de corrupcion

3. Socializacion plan de accién institucional de fondeser para la vigencia 2024.

DESARROLLO

1. Se presentay se socializa el Plan Anticorrupcién y de Atencional Ciudadano con
sus respectivas fechas de seguimiento para el afio 2024, con el fin de tener los
ajustes requeridos antes de emitir la resoluciéon de aprobacién, haciendo énfasis
en los diferentes Componentes y su aplicaciéon en el desarrollo y ejecucion de
este, asi:

1) Gestion del Riesgo de Corrupciéon — Mapa de Riesgos de Corrupcion.
2) Racionalizacién de Tramites.

3) Rendicion de Cuentas.

4) Mecanismos para Mejorar la Atencién al Ciudadano.

5) Mecanismos para la Transparencia y Acceso a la Informacion.

6) Iniciativas Adicionales.
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2. Se presenta y se socializa el Mapa de Riesgos de Corrupcién, haciendo énfasis
en los diferentes Componentes y en el proceso de analisis, identificacién, causa,
valoracion y mitigacién del riesgo entre otros, su monitoreo, seguimiento y evalua-
cién de este.

.~ Contigo
| avanzamos |

]

|
|
|
\

3. Se hace referencia que lo aprobado en este Plan Anticorrupcién y de Atencién
al Ciudadano y del Mapa de Riesgos de Corrupcién, debe ser Articulado al Plan
de Accion de Fondeser para la Vigencia de 2024.

4. Se realizé la presentacion y socializacién y se dejo en conocimiento de todo el per-
sonal el Plan de Accién Institucional de la entidad para la vigencia 2024, de-
jando en claridad que se le adicionaran las recomendaciones de subsanacién que
se adelanten de las diferentes rendiciones realizadas a los entes de control.

CIERRE DE LA REUNION.

Siendo las 17:00 Hys. se da por terminada y cerrada la reunion.

Para constancia fifman,
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CARLOS MAUR)C YEPES BEDOYA M Rc&\%XMILA IREZ BEDOYA

Gerente Contadora

% Jeradn  Fodngoez
RUBEN ANTONIO CASTANO SERNA YERALDIN RODRIGUEZ BEDOYA
Asesor de control interno Apoyo administrativo

- NYahane Morales S
MARIA DEL PILAR RiOS MONTOYA TATIANA MORALES SANCHEZ
Apoyo Asesoria Control Interno Apoyo Administrativo
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MAQUELA ECHEVERRI ARISTIZABAL

Secretaria
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